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Prosper Mineragao faz 10 anos

Mais consolidada e préoxima das comunidades, a empresa reforga compromisso com uma mineragao responsavel,
focada na geragéo de valor coletivo, no respeito ao meio ambiente e no fortalecimento das regides onde atua.
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Prosper Mineracgao
completa dez anos

Empresa fundada em 2015 consolida trajetdria de crescimento contribuindo
com o desenvolvimento regional e foco no uso consciente dos recursos

A Prosper Mineragdo com-
pleta dez anos de atuagdo em
2025. Mais do que marcar a
passagem do tempo, a data
celebra uma trajetoria cons-
truida com trabalho, escolhas
estratégicas e o envolvimento
de muitas pessoas. Desde os
fundadores até colaboradores,
comunidades e parceiros que
ajudaram a consolidar a em-
presa ao longo dos anos.

Desde o inicio, a Prosper
escolheu um caminho que
transcende a extragdo mine-
ral. Ao longo da tltima déca-
da, desenvolveu um modelo
de operag¢do que combina efi-
ciéncia técnica com respon-
sabilidade ambiental e social,
sempre atenta aos impactos
da sua presenga nas regides
onde atua.

Completando uma década
de existéncia, a empresa apro-
veita 0 momento para olhar
para tras com orgulho e re-
novar o COmpromisso com o
futuro. O foco segue sendo o
crescimento sustentavel e o res-
peito pelas pessoas, pelo meio
ambiente e pelo territorio.

“A Prosper Mineragio ¢
hoje uma empresa mais ma-
dura e consolidada. Quando
olhamos para esses dez anos,
vemos uma trajetéria cons-

truida com responsabilida-
de, por meio de um trabalho
didrio sélido e consistente
que busca unir eficiéncia,
inovagdo e cuidado social e
ambiental”, destaca Allyson
Lessa, um dos fundadores da
Prosper Mineragao.

Uma década de

conquistas

A histéria comegou em
2015, quando a empresa foi
fundada. No ano seguinte,
obteve a licenca ambiental
para operar no municipio de
Desterro de Entre Rios e, pos-
teriormente, iniciou sua pri-
meira operagao.

Em 2017, a aquisi¢do da
Mina Cuité marcou o inicio
de um novo ciclo. Localizada
na Zona Rural de Santa Maria
de Itabira, a unidade passou
a operar apos a obtencdo de
todas as autorizagdes legais.
Desde entdo, tornou-se o
principal polo das operagdes
da empresa.

Com o passar dos anos, a
Prosper consolidou seu es-
pago no setor mineral. Avan-
¢ou do ponto de vista técni-
co e organizacional, ampliou
sua estrutura e fortaleceu as
relagdes com as comunida-

des locais. Essa evolugdo niao
se refletiu apenas nos resul-
tados econdmicos. A atuacdo
da Prosper em Santa Maria
de Itabira e nas regides vizi-
nhas passou a integrar a di-
namica local, contribuindo
diretamente para transfor-
magdes que impactam o dia
a dia das pessoas.

Essa presenca foi construi-
da por meio de relagdes ba-
seadas na escuta, no respeito
matuo e na valorizagio do
territério. A Prosper tornou-
-se um agente ativo do desen-
volvimento regional, gerando

oportunidades e fortalecendo
vinculos com quem vive e tra-
balha nas dareas de influéncia
da empresa.

Para Vitor Arantes, gerente
financeiro da Prosper Mine-
ragéo, essa trajetdria vai além
de uma conquista e representa
o ponto de partida para novas
etapas. “Olhamos para o futu-
ro com otimismo e confianga.
Estamos preparados para os
desafios e acreditamos que os
proximos anos trardo grandes
conquistas e avangos para a
Prosper, com impactos positi-
vos em toda a regido’, afirma.
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CARTA DO CEO

Helvécio Pires
CEO da Prosper Mineragdo

Raizes firmes e
olhar no futuro

Quando retornei a Prosper Mineragao como CEO, reen-
contrei uma operagao solida, fruto de um trabalho cons-
truido com seriedade e compromisso. Tive a oportunidade
de acompanhar o inicio do projeto da Mina de Cuité, ainda
na fase de planejamento do periodo sob gestdo da empresa.
Lembro bem de como era a regido naquela época, e é grati-
ficante ver o quanto ela evoluiu ao longo dos anos.

Muitos de vocés também acompanharam essa transfor-
magao de perto. A chegada da Prosper, os primeiros pas-
sos, os desafios enfrentados e o crescimento constante.
Sabemos que toda mudanga impacta a rotina das pessoas
e nossa responsabilidade tem sido conduzir esse processo
com respeito, didlogo e cuidado. Para isso, contamos com
o que ha de mais valioso: a forga das pessoas da regido.

Nosso avango sé tem sido possivel gracas a dedica¢ao dos
nossos colaboradores, que sdo a base da empresa. Cada
pessoa que trabalha conosco traz um conhecimento que
vai além das técnicas, um saber enraizado na vivéncia
com o territério. Muitos nasceram ou cresceram por aqui,
conhecem a realidade local e entendem as preocupagdes
de quem vive na regido. Ninguém sabe mais do que o ou-
tro. Sabemos coisas diferentes, e é justamente essa troca
que enriquece nosso trabalho. Essa conexdo tem sido
fundamental para moldar nossa forma de operar e tomar
decisdes mais conscientes.

Seguimos trabalhando com o mesmo empenho de sempre
para fazer melhor a cada dia. Aprendemos muito ao longo
dessa trajetdria e sabemos que ainda hd pontos a evoluir.
Por isso, mantemos um olhar atento, aberto e comprome-
tido. Cada decisdo que tomamos tem o objetivo de con-
tribuir de forma positiva, criando valor para todos que
caminham conosco.

Acreditamos que estamos no caminho certo, mas a cami-
nhada continua. Com boas perspectivas, seguimos dedi-
cados e atentos, prontos para enfrentar os desafios e fazer
nossa parte junto com a regiao.

Obrigado por fazerem parte dessa historia e por confia-
rem no nosso trabalho.

Siga o trabalho da Prosper Mineragao:

@ Instagram: @prospermineracao
n Facebook: @prospermineracao
m LinkedIn: /company/prospermineracao

Quer falar com a gente?

contato@mineracaoprosper.com.br

Deseja fazer uma reclamagéo?

A Central de Denuncias é um canal
seguro para relatar violagdes ao
nosso Programa de Etica e boas
préticas. Aponte a cAmera para o QR
Code e acesse. Ndo é preciso se
identificar. Todas as denuncias serdo
tratadas com imparcialidade.
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Movimentagao nos bastidores

Acdes e eventos especiais agitaram a rotina da Mina de Cuité nos ultimos meses com lazer, educagéo e responsabilidade
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Mensagens positivas para Atividade fisica na rotina

comee¢ar o ano

No Dia do Esportista, a personal trai-
ner Daniela Maria da Silva conduziu
uma sessdo especial de gindstica laboral
com os colaboradores. A atividade des-
tacou os beneficios do movimento no
corpo e na mente, incentivando a prati-
ca regular de exercicios.

No Janeiro Branco, promovemos uma agao
focada em satide mental. Cada colaborador es-
creveu mensagens para a “Arvore da Gratidao,
simbolo que valoriza conquistas e momentos
positivos. A iniciativa refor¢ou o cuidado com
a mente e 0 bem-estar no ambiente de trabalho.

Verao com mais cuidado
Informaqao antes da folia Com os dias mais quentes, a equipe de
Satide e Seguranga do Trabalho promoveu
uma palestra com orientagdes sobre os
cuidados no verdo: hidratagio, alimenta-
¢d0 mais leve, uso correto dos EPIs e do
protetor solar. A¢des simples que fazem
diferenga na rotina.

Antes do Carnaval, a equipe participou
de um treinamento com foco em satde e
escolhas seguras. Com apoio da FIEMG,
houve palestra sobre alcool, drogas e ISTs,
além de dindmica com 6culos que simu-
lam os efeitos dessas substancias no corpo
€ na percepgao.

Semeando um futuro mais

Condugao responsavel sustentavel

No Dia do Planeta Terra, cada colabora-
dor recebeu uma muda de drvore nativa para
plantar em casa. O gesto refor¢a nosso com-
promisso com o meio ambiente e convida
cada um a participar do cuidado com a natu-

Motoristas terceirizados participaram
de um encontro sobre seguranca vidria. A
acdo reforgou orientacdes sobre limites de
velocidade, respeito a sinaliza¢do e aten¢do
especial com as comunidades ao redor.

Preparados para agir em
emergéncia

Colaboradores participaram de treina-
mento da brigada de emergéncia com foco
em primeiros socorros e combate a incén-
dios. A capacitagdo incluiu simulagées pra-
ticas e reforcou a importancia da agilidade e
do trabalho em equipe nas situagdes criticas.

Descarte sem erro

Colaboradores participaram de um
treinamento sobre reciclagem e descarte
correto de residuos, promovido pelo BH
Recicla. A atividade trouxe orientagdes
praticas e uma dinimica interativa para
testar os conhecimentos e reforar a im-
portancia de cuidar do meio ambiente
também na rotina da operagao.

Mais cuidado, mais seguranga para todos.

Lideranga em foco

Lideres da Prosper participaram de um
curso sobre como liderar com responsabi-
lidade e dar bons exemplos. O treinamento
falou sobre a importancia de ouvir a equi-
pe, criar um ambiente de confianga e incen-
tivar o sentimento de “dono” no dia a dia.

reza, dentro e fora da operagio.

Saltde monitorada

Durante o Abril Verde, a Mina Cuité
recebeu uma blitz da saide em parceria
com a Unimed e o posto de satde de He-
matita. A agdo teve aferiio de pressdo e
glicose, além de palestra sobre hiperten-
sdo, incentivando o autocuidado entre os
colaboradores.

Ambiente de Respeito

Em julho, realizamos um treinamento
sobre assédio, bullying e respeito entre co-
legas. A atividade tratou de como manter
um ambiente saudavel, importante para o
trabalho em equipe e orientou sobre o ca-
nal de denuncias da empresa, disponivel
para casos de conduta inadequada.

Atengéao redobrada ao
volante

Durante o Maio Amarelo, os colabora-
dores participaram de um treinamento so-
bre direcao segura. A agédo reforgou boas
préticas ao volante e destacou a responsa-
bilidade de cada um para preservar vidas
no transito, dentro e fora da empresa.
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Obras melhoram acesso
as comunidades rurais de
anta Maria e Antonio Dias

Intervengdes atenderam demandas antigas da populacao e envolveram parceria entre prefeituras e iniciativa privada

No primeiro semestre de
2025, mais de 15 comunida-
des rurais dos municipios de
Santa Maria de Itabira e An-
tonio Dias foram beneficia-
das por um conjunto de me-
lhorias em estradas e vias de
acesso, realizadas pela Pros-
per Mineragdo. As agdes aten-
deram demandas antigas da
populagio local, com servigos
que incluiram patrolamento
das vias, corre¢io de buracos,
aplicagdo de material antider-
rapante e limpeza urbana.

Entre as localidades con-
templadas estdo o Distrito
de Itauninha, comunidades
da Roseira, Lagoa Verde, Sao
Pedro, Cuité de Cima, Tatu,
Corrego das Almas, Fundao,
Hematita e Leandros. Os ser-
vigos foram realizados através
de parcerias entre as prefei-
turas municipais, cimaras de
vereadores locais e a Prosper
Mineragio, que disponibili-
zou equipamentos e méio de
obra especializada.

“Estamos sempre atentos
as necessidades das comuni-
dades da nossa regido e tra-
balhamos em parceria para
desenvolver solugdes praticas
e efetivas, que possam real-
mente melhorar a qualidade
de vida das pessoas no dia a
dia. Queremos fortalecer esse
relacionamento e garantir que
cada agdo gere um impacto
positivo e duradouro para

todos os moradores”, afirmou
Anko Ribeiro, gerente de ope-
ragdes da Prosper Mineragao.

A estrada que liga o Distri-
to de Itauninha & BR-120, na
zona rural de Santa Maria de
Itabira, estava entre as mais
prejudicadas. O trecho apre-
sentava condigdes precdrias,
com muitos buracos, tornan-
do o trajeto desgastante e pe-
rigoso para os moradores que
dependem do deslocamento
diario até a cidade para aces-
sar servigos essenciais.

Na Comunidade de Sdo
Pedro, em Santa Maria de
Itabira, a solu¢do encontrada
foi diferente. A localidade re-
cebeu uma ponte construida
a partir de uma plataforma
de balanca desativada, doada
pela mineradora apés solici-
tacdo oficial da Camara Mu-
nicipal. A obra foi executada
pela Prefeitura, substituindo
uma estrutura precaria que
comprometia a seguranga e o
acesso dos moradores.

Outras quatro novas pontes
também foram construidas
entre a Comunidade do Tatu
e a Mina de Cuité, em substi-
tuigdo a antigas estruturas de
madeira que se encontravam
em estado avangado de de-
terioragdo. Duas delas foram
implantadas sobre o Ribeirdo
do Tatu, e as demais nas co-
munidades do Quebra e na
confluéncia dos corregos Es-

peranca e Quebra-Canjica.

Além das melhorias estru-
turais, algumas comunidades
recebem servicos comple-
mentares de forma regular. A
Comunidade do Tatu e o Dis-
trito de Hematita, por exem-
plo, tém suas ruas lavadas
periodicamente com cami-
nhdes-pipa e receberam repa-
ros no calgamento. Em varios
trechos entre a Mina de Cuité
e essas comunidades, foram
aplicadas escorias para au-
mentar a tragido dos veiculos
durante o periodo chuvoso.

Os trabalhos também in-
cluiram agdes de rogado
para melhorar a visibilidade
em pontos criticos e asper-
sd0 com 4gua para reduzir a
poeira, problema comum em
estradas ndo pavimentadas
que afeta diretamente a qua-
lidade de vida dos moradores
da regido.

Para Claudio Silva, super-
visor de obras da Prosper
Mineragdo, responsavel por
coordenar e executar as me-
lhorias nas estradas, a fiscali-
zagdo didria e o didlogo cons-
tante com os usuarios das vias
sdo essenciais para identificar
rapidamente os trechos que
necessitam de intervengao.

“Estamos sempre aten-
tos a condi¢do das estradas,
monitorando diariamente e
ouvindo quem trafega por
elas. Isso nos permite agir

rapidamente nos pontos que
mais precisam de melhorias.
A manutengdo das estradas é
fundamental para garantir a
seguranca de todos que uti-
lizam essas vias diariamente,
oferecendo mais prote¢do e
tranquilidade a quem passa
por elas’, afirma.

Segundo Silva, as interven-
¢des sdo planejadas de forma
escalonada, priorizando os
trechos mais criticos com base
em avalia¢des técnicas da em-
presa, indicagdes das prefeitu-
ras e relatos dos proprios mo-
radores. Quando necessdrio,
caminhdes, retroescavadeiras
e motoniveladoras sao deslo-
cados de forma coordenada
para diferentes locais, com o
objetivo de otimizar recursos
e reduzir o tempo de espera
das comunidades.

Essas agbes sdo organiza-
das para ocorrer ao longo de
todo o ano, acompanhando
as variacoes do clima e as di-
namicas de uso das vias. Em
periodos mais secos, os esfor-
¢os se concentram no contro-
le da poeira e na recuperagio
preventiva de trechos com
desgaste natural. Jd& duran-
te os meses de chuva, o foco
se volta ao monitoramento
constante e a realizagdo de
intervengbes  emergenciais,
garantindo que o trafego per-
manega seguro mesmo em
condigoes adversas.

PROSPER EM ACAO

Seguranga no transito em foco

Durante o més de maio, as melhorias nas estradas
foram complementadas por a¢des educativas de segu-
ranca no transito no Distrito de Hematita. A iniciativa
foi realizada em parceria com a Prefeitura de Antonio
Dias e profissionais do posto de satude local.

A campanha de Maio Amarelo teve como objetivo
conscientizar motoristas, ciclistas e pedestres sobre
praticas seguras no transito, reforcando a importancia
do respeito as normas de circulagdo e a pratica de dire-
¢ao0 defensiva. Durante as atividades, foram distribui-
dos materiais informativos com orientagdes sobre li-
mites de velocidade, uso de equipamentos de protegao,
cuidados em estradas de terra periodos noturnos e a
necessidade de aten¢do redobrada em dreas de mano-
bras ou com maior fluxo de veiculos.

As agbes incluiram abordagens educativas diretas
aos motoristas, com distribuicio de materiais e escla-
recimento de dividas sobre segurancga vidria. A cam-
panha contemplou ainda a instalagdo de placas de
sinalizacdo em pontos estratégicos da comunidade,
alertando para o uso indevido de celulares na diregao,
a presenca de pedestres, curvas perigosas, manobras
com veiculos pesados e limites de velocidade.

“Entendemos que investir em educagédo e na cultu-
ra de seguranca vai muito além da infraestrutura, pois
impacta diretamente na saude, seguranca e na quali-
dade de vida das pessoas. Acreditamos que os cuida-
dos no transito sdo da responsabilidade de todos e esse
compromisso faz parte do nosso papel de dedicagao
continua a comunidade,” ressalta Sérgio Augusto Miil-
ler, engenheiro de seguranga da Prosper Mineragao.
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Estrada Itauninha a BR-120

Um dos trechos mais criticos da regido, a estrada passou por
nivelamento com motoniveladora, corre¢do de buracos e
recompactag¢do do solo. O objetivo foi facilitar o deslocamento
dos moradores até a cidade e garantir maior seguranca de
locomogao para qualquer tipo de veiculo.

Estrada de Cuité de Cima

Recebeu servigos completos de patrolamento e reestruturagio
do leito da via, com atengdo especial aos pontos de maior
inclinagdo e curva. O trabalho garantiu maior estabilidade
ao terreno e mais conforto para motoristas e moradores que
utilizam a estrada com frequéncia.

Comunidade da Roseira

A via principal da comunidade apresentava desniveis acen-
tuados e erosdes. Em parceria com a Prefeitura, foi realizada
a recomposicdo do leito da estrada, além do preenchimento
de valas e nivelamento do terreno, melhorando o acesso de
veiculos e pedestres.

Estrada de Leandros

Esta ligagdo importante entre comunidades teve o piso
regularizado com motoniveladora e refor¢o nos pontos mais
desgastados. Com o novo nivelamento, o trecho ganhou mais
seguranga e fluidez, beneficiando o escoamento de produtos
agricolas e o transporte escolar.

Comunidade do Tatu

Foram feitas agoes conjuntas de limpeza com caminhao-pipa,
reforma do calcamento danificado e aplicagdo de escorias ao
longo da estrada principal. As escérias foram utilizadas para
melhorar a tragdo dos veiculos, principalmente durante chuvas,
reduzindo riscos de atolamento.

i LI

Coérrego das Almas e Fundao

A estrada no Morro Ponte de Pedra foi cascalhada em parceria
com a Camara Municipal, para melhorar a tracdo e a seguranca
no periodo chuvoso. O servigo facilita o trafego em trecho de
subida que costuma apresentar dificuldades, melhorando o
acesso e a seguranga dos moradores.

Comunidade de Sao Pedro

Ap0s solicitagao da Camara Municipal, a comunidade recebeu
a doagdo de uma antiga plataforma de balanga desativada. A
estrutura foi utilizada pela Prefeitura para substituir uma ponte
de madeira deteriorada, ampliando a capacidade de carga e
garantindo mais seguranga na travessia do corrego local.

Pontes entre Tatu e Mina de Cuité

Quatro pontes antigas foram substituidas por novas estruturas
mais seguras no trecho entre a Comunidade do Tatu e a Mina
de Cuité. As obras incluiram duas intervengdes no Ribeirdo
do Tatu, além de melhorias nas comunidades do Quebra e no
encontro dos cdrregos Esperanca e Quebra-Canyjica.

Trecho entre Mina de Cuité e Hematita

Essa importante ligacdo rural recebeu escorias ao longo de
pontos escorregadios, além de servigos de rogado nas margens
da estrada e aspersao de agua com caminhdes-pipa para conter
a poeira. As medidas aumentaram a visibilidade e o conforto no
transito didrio de veiculos leves e pesados.
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Tradigao, diversao e fé marcam
festividades das comunidades

Neste inicio de ano, com o apoio da Prosper Mineragao, as festas e eventos celebraram as tradigdes da regido e fortaleceram
os lagos entre os moradores, garantindo a preservacao das histdrias e valores que definem a identidade do lugar.

Festa de Sao José

Nos dias 5 e 6 de abril, a comunidade
do Chaves celebrou com programagio
religiosa, barraquinhas e musica ao vivo
durante todo o fim de semana.

XIV ApaeCountry

No dia 9 de maio, no centro de Santa
Maria de Itabira, o evento teve show serta-
nejo e reuniu a comunidade em uma noite
de musica, danga e confraternizagao.

Festa de Santo Antonio

Festa do Divino

Entre 22 e 25 de maio, o Tatu viveu dias
de fé e tradigdo, com marujadas, levanta-
mento da bandeira, terco dos homens e
almogo festivo.

Entre 12 e 15 de junho, a comunidade
de Pedras celebrou com triduo, quadri-
lha, show e procissao. No domingo, o
encerramento teve almog¢o, marujada e
muita animagao.

Desafio Garrucheiro MTB

Em I° de junho, ciclistas de vérias
regides se reuniram em Santa Maria
de Itabira para enfrentar um percur-
so desafiador, atravessando estradas e
trilhas locais. O evento foi uma cele-
bra¢do do ciclismo, reunindo atletas
de diferentes niveis que testaram sua
resisténcia e habilidade ao longo do
trajeto. Além dos obstaculos técnicos,
os participantes puderam aproveitar as
belas paisagens da regido.

2° Trilhao de Itauninha

Em 23 de maio, o distrito recebeu o 2°
Trilhdo “Vem que tem”, evento que atraiu
motociclistas de toda a regido para explo-
rar as trilhas e estradas locais. O percurso
desafiador passou por terrenos variados,
exigindo habilidade e resisténcia dos par-
ticipantes. Além do aspecto competitivo,
o evento foi uma oportunidade para os
motociclistas desfrutarem das belas pai-
sagens da comunidade e compartilharem
a paixdo pelo esporte.

Foto: Comunicagéo PMSMI

Festa de Nossa Senhora
do Carmo

Festa de Sdo Pedro

No dia 28 de junho, a comunidade de

Cavalgada de Santa Maria
de ltabira

De 6 a 8 de junho, cavaleiros e amazo-
nas se reuniram na sede de Santa Maria
de Itabira para a tradicional cavalgada,
com desfile e muita musica ao vivo.

Sao Pedro viveu uma festa animada, com
celebragdes religiosas e shows musicais
que reuniram moradores e visitantes.

Torneio de Truco e Futsal

O Tatu foi o palco, em 6 de julho, de
um torneio vibrante que misturou parti-
das de truco e futsal, promovendo inte-
gragdo e muita alegria entre moradores.

Nos dias 12 e 13 de julho, a comuni-
dade de Itauninha celebrou com missa,
marujada, batuque e forrd, em uma festa
cheia de tradigao e alegria.

I | g
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Servidores de Anténio
Dias sao capacitados para
elaboragao do Plano Diretor

Curso preparou equipe para elaboragdo do documento
urbanistico exigido por 6rgdo ambiental estadual

Doze servidores da Prefeitu-
ra de Antdnio Dias participa-
ram de uma capacitagdo sobre
a elaborag¢do do Plano Diretor
municipal, com apoio da Pros-
per Mineragao. O curso teve
como objetivo preparar a equi-
pe técnica para conduzir um
processo de desenvolvimento
urbano mais organizado, in-
clusivo e sustentavel.

A formagio envolveu pro-
fissionais de diversas dareas
da administragdo municipal,
como educagdo, saude, meio
ambiente, obras, planejamen-
to e gestdo. Durante o curso,
foram abordados conceitos
essenciais do Plano Diretor,
metodologias de participagdo
popular e diretrizes para o
crescimento sustentavel.

Durante as discussdes, fo-

ram levantadas questdes rela-
cionadas a saneamento bdsico,
transporte publico e infraes-
trutura urbana. Por outro lado,
também foram identificadas
potencialidades locais, como
areas com vocagdo turistica e
agricola, que poderdo ser me-
lhor aproveitadas através do
planejamento adequado.
Leticia Eleutério, analista
de Meio Ambiente da Prosper
Mineragdo e responsavel por
ministrar o curso, destacou
a qualidade da participagdo
dos servidores municipais. “A
experiéncia foi muito enri-
quecedora pela forma como
os servidores se envolveram.
Conseguiram conectar rapi-
damente o conteudo tedrico
com situagdes praticas que
enfrentam no dia a dia da ad-

ministra¢do municipal e como
aplicar aquele conhecimento
na realidade de Antonio Dias’,
avaliou.

Instrumento de
gestdo urbana

O Plano Diretor é um ins-
trumento de gestio previsto
pelo Estatuto da Cidade e
funciona como um guia para
o crescimento urbano a cur-
to, médio e longo prazo. Ele
¢ elaborado com base em es-
cutas publicas, nas quais a po-
pulagio é convidada a apontar
problemas e sugerir solugdes
para o desenvolvimento local.
As propostas sdo analisadas
tecnicamente, transformadas
em diretrizes legais, aprova-
das pela Camara Municipal.

Posteriormente, sdo incorpo-
radas & rotina administrativa
da cidade.

A necessidade de elabora-
¢do do Plano Diretor na cidade
de Antonio Dias surgiu a par-
tir de uma recomendag¢io do
o6rgdo ambiental estadual, que
considerou as caracteristicas
e atividades econdmicas exis-
tentes no municipio. Embora
cidades com menos de 20 mil
habitantes ndo sejam obriga-
das por lei federal a possuir o
plano, a legislagio impde essa
obrigagao a localidades com
potencial de impacto ambien-
tal significativo.

O curso foi realizado como
parte de uma condicionante
solicitada a Prosper Minera-
¢do. A proposta fortaleceu a
relagdo entre empresa e mu-
nicipio, alinhando-se com
uma estratégia do governo
estadual de Minas Gerais, que
tem buscado apoio de empre-
sas para fomentar a elabora-
¢do de Planos Diretores em
municipios com potencial de
impacto ambiental.

Essa colaboragdo permite
que as empresas contribuam
de forma concreta com o de-
senvolvimento sustentavel das
localidades onde atuam, es-
pecialmente em regides onde
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suas operagdes geram trans-
formagdes significativas no
territorio. E uma relagdo que
fortalece tanto a comunida-
de quanto a prépria atividade
econdmica’, explicou a analista
da Prosper Mineragao.

Préximos passos

Com a capacitagdo conclui-
da, a equipe municipal agora
se prepara para estruturar o
processo que deve envolver
diretamente a popula¢do na
construgdo do documento. A
expectativa é que os cidadaos

possam contribuir de forma
efetiva com o contetido do pla-
no, assegurando que ele reflita
tanto a realidade atual quanto
as aspiragdes futuras da comu-
nidade de Antdnio Dias.

O processo participativo
serd fundamental para legiti-
mar o documento e garantir
que as diretrizes estabelecidas
tenham aderéncia as necessi-
dades reais da populagio, es-
pecialmente considerando as
particularidades de um mu-
nicipio que vive a tensio entre
desenvolvimento econémico
e preservagdo ambiental.

Doagdes contribuem com
funcionamento de hospital em

Santa Maria de Itabira

Prosper tem contribuido com Hospital Padre Estevam,
ajudando na manutengao de servigos a populagéo local.

A mamm

O Hospital Padre Este-
vam, de Santa Maria de Ita-
bira, recebeu R$ 185 mil em
doagbes da Prosper Mine-
ragdo ao longo dos ultimos
dois anos. Os recursos tém
sido fundamentais para o
funcionamento da unida-
de, permitindo o custeio
de atividades essenciais e
garantindo o atendimento a
populacéo da regido.

A institui¢do lida com
desafios financeiros cons-
tantes, operando muitas

vezes com déficit e sem
reservas para imprevistos.
Nesse cenario, o apoio da
iniciativa privada tem sido
decisivo. “As doagdes, a fi-
delidade e o compromisso
da Prosper possibilitam que
o hospital mantenha suas
atividades, principalmente
as interna¢oes’, afirma Ari
Virgilio, presidente do Hos-
pital Padre Estevam.

O setor de internagdes
¢ o mais beneficiado pelas
doagdes. Ele representa o

maior custo operacional e, ao
mesmo tempo, ¢ essencial para
atender pacientes que nao tém
condi¢des de buscar assistén-
cia em outros municipios. “As
internagdes atendem uma po-
pulagdo onde o deslocamento
para Itabira exige um sacrifi-
cio maior, um esfor¢o grande
tanto pela logistica, quanto
pelo custo financeiro”, explica
Virgilio.

As doagdes fazem parte de
uma politica da Prosper Mi-
neragdo voltada a construgido
de um legado social nas comu-
nidades do entorno da mina
de Cuité. Segundo Helvécio
Pires, CEO da empresa, a ini-
ciativa busca atender a uma
necessidade real da populagido
com servigos que impactam
diretamente o cotidiano da po-
pulacéo local. “Nossos colabo-
radores ndo dependem do hos-
pital, pois tém plano de saide.
Ainda assim, fazemos questao
de contribuir, porque sabemos
o quanto ele ¢ essencial para
toda a populagdo da regiao”.

Planejamento ambiental reforga
cuidado e recuperagcao da Mata
Atlantica em area de mineragao

Programa ambiental inclui protecdo de areas nativas,
viveiro de mudas e educagado para comunidades locais.

Em uma atividade eco-
ndémica que exige equilibrio
entre desenvolvimento e
meio ambiente, a Prosper
Mineragao se destaca por
seu planejamento ambiental
estruturado. A empresa ado-
ta uma série de agdes rea-
firmando seu compromisso
com a recuperagdo do terri-
tério onde atua e a protedo
do meio ambiente.

“Mais do que cumprir
normas, nosso desafio é en-
tender os efeitos das nossas
atividades e agir para mini-
mizar esses impactos’, afir-
ma Leticia Eleutério, ana-
lista de meio ambiente da
Prosper Mineragao.

Uma das principais medi-
das é a preservacdo de uma
drea compensatdria equi-
valente ao dobro da exten-
sdo liberada para a extracao
mineral. Essa reserva estd
localizada na mesma bacia
hidrografica e apresenta ca-
racteristicas ecoldgicas seme-
lhantes as da drea impactada

pela mineragao. O objetivo é
garantir a integridade do bio-
ma e promover a continuida-
de dos servicos ambientais
essenciais a regido.

Além disso, a empresa
mantém um viveiro de mu-
das nativas da Mata Atlanti-
ca, que abastece os progra-
mas de reflorestamento em
areas afetadas pela operagao.
Parte dessas mudas também
¢é destinada a a¢oes educa-
tivas e comunitdrias, como
oficinas em escolas.

A empresa prioriza a
transparéncia e o acom-
panhamento rigoroso das
acdes ambientais, buscando
garantir que as iniciativas
resultem em beneficios con-
cretos e duradouros para

o meio ambiente. “Temos
metas claras de recuperagio
e monitoramento continuo.
Sabemos que a mineragdo
gera impactos, mas é possi-
vel minimizd-los com res-
ponsabilidade e trabalho
técnico’, afirma Leticia.
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Demanda global de
minério de ferro impulsiona
comunidades produtoras

Atividade mineradora gera emprego e receita onde esta presente, com retorno em infraestrutura e servigos publicos.

Prédios, carros, celulares,

pontes, geladeiras, equipa-
mentos hospitalares, talheres
e até a panela onde se cozinha
o arroz: tudo isso depende do
minério de ferro. A presenca
do ferro no cotidiano é tao na-
tural que muitas vezes passa
despercebida, mas o minério
estd presente em praticamente
tudo ao nosso redor.

Essa onipresenca silencio-
sa do ferro se traduz em nu-
meros gigantescos na econo-
mia mundial. Em 2024, mais
de 1,3 bilhao de toneladas
de aco e ferro foram consu-
midas globalmente para fa-
bricar desde os arranha-céus
até os utensilios domésticos.
A construgao civil liderou o
consumo, utilizando 877 mi-
lhdes de toneladas de ago. A
engenharia mecanica respon-
deu por mais 290 milhées de
toneladas, enquanto a indus-
tria automotiva consumiu
134 milhoes de toneladas no
mesmo periodo.

O Brasil esta entre os prin-
cipais produtores de minério

Somente em 2024, a Prosper Mineragao
gerou R$ 2,3 milhdes em CFEM com a
operagao em Santa Maria de Itabira.

de ferro do mundo e tem na
exportagdo desse recurso uma
de suas principais fontes de
superavit comercial. “Quan-
do vemos um prédio sendo
construido, uma ponte ou um
carro na rua, estamos vendo
o resultado do trabalho da
cadeia do minério de ferro. A
mineragdo estd na base desse
desenvolvimento”, afirma Hel-
vécio Pires, CEO da Prosper
Mineragao.

Mas ¢ nos municipios mi-
neradores que o impacto des-
sa demanda global vai além
das balancas de exportagio.
Estd na merenda escolar, nas
reformas de estradas, nos em-
pregos que mantém familias
em suas comunidades. Esse
recurso natural sustenta a
vida moderna e movimenta,
muitas vezes de forma silen-

ciosa, a economia de cidades
como Santa Maria de Itabira.

Na regiao, a extragdo e o
beneficiamento do minério
de ferro geram centenas de
empregos, impulsionam pe-
quenos negbcios e fortale-
cem a arrecadagio publica. O
minério extraido na mina de
Cuité, operada pela Prosper
Mineragido, exemplifica essa
realidade. A operagdo gera
mais de 100 empregos dire-
tos, movimenta uma ampla
rede de prestadores de servi-
¢os, fomenta o comércio lo-
cal e fortalece a arrecadagdo
municipal através da CFEM
(Compensagio Financeira
pela Exploragdo de Recursos
Minerais).

Os numeros demonstram
esse impacto. Em 2024, a
CFEM arrecadada na ope-

racdo da Prosper Mineragdo
em Santa Maria de Itabira
somou R$ 2,3 milhoes. Em
2025, até o momento, ja sdo
R$ 1,3 milhdo repassados.
Esse dinheiro é dividido en-
tre o municipio produtor,
o estado de Minas Gerais,
os municipios afetados pela
atividade mineral e a Uniao,
por meio da ANM (Agéncia
Nacional de Mineragao). Es-
tes recursos retornam para a
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populagdo em melhorias na
saude, educagdo, infraestru-
tura e projetos ambientais.
Com o crescimento acelera-
do das cidades brasileiras e a
persistente demanda interna-
cional por minério de ferro, a
minera¢do continuara sendo
fundamental para a econo-
mia dos municipios produto-
res. A tendéncia é conciliar o
desenvolvimento econdmico
com a protecdo ambiental,

criando o que especialistas
chamam de “circulo virtuoso”
da mineragao responsavel.
“Nosso desafio é crescer de
forma responsavel, com inte-
ligéncia no uso desse recurso
natural. Nossa responsabili-
dade ¢é garantir que essa ati-
vidade gere desenvolvimento
sustentavel para as comunida-
des e contribua efetivamente
com melhorias para toda a
popula¢do’, destaca Pires.



